Amaris
Lorggroep

Beleid en verantwoording onkosten Raad van Bestuur Amaris

Onkostenvergoedingen

Onder onkosten wordt verstaan:

e belaste vaste en variabele onkostenvergoedingen, zoals ook neergelegd in de
Uitvoeringsregeling WNT lid 1 onder b tot en met x;

e onbelaste vaste en variabele onkostenvergoedingen, zoals onbelaste

kilometervergoedingen en terugbetaling van daadwerkelijk gemaakte kosten in

het kader van de functie-uitoefening;

binnenlandse reiskosten, inclusief overnachting in een hotel en vervoer;

buitenlandse reiskosten, inclusief overnachting in een hotel, vervoer en leefgeld;

opleidingskosten;

representatiekosten, zoals kosten gemaakt bij het vertegenwoordigen van de

instelling bij brancheactiviteiten;

e overige kosten.

Hoogte vergoeding

Maandelijkse toelage van € 150,00 per bestuurder voor kleine uitgaven onderweg,
zoals lunches, parkeergeld etc.

Overige uitgaven: de Raad van Bestuur stelt jaarlijks een overzicht op van uitgaven
dat ter goedkeuring wordt voorgelegd aan de Raad van Toezicht.

Verantwoording en transparantie

De raad van bestuur verstrekt jaarlijks inzicht in de gemaakte onkosten
gespecificeerd naar vaste en andere onkostenvergoedingen, binnenlandse en
buitenlandse reiskosten, opleidingskosten, representatiekosten en overige kosten.
Deze verantwoording bestaat uit een overzicht, met waar nodig een toelichting, dat
openbaar wordt gemaakt.

Dit beleid en het jaarlijkse overzicht worden op de website van Amaris gepubliceerd.
De raad van toezicht gaat over en ziet toe op de naleving van dit beleid.

Dit beleid treedt in werking op 1 januari 2018.
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